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Omschrijving 

Logistiek is een containerbegrip. Functionarissen in 

logistieke functies zijn schapen met vijf poten. Elke keer 

ligt het accent net weer even anders. Het goed ingevuld 

krijgen en houden van deze posities, is een vak apart. Het 

vereist niet alleen kennis van markt, branche en product 

maar ook kennis van logistiek. Van operationeel tot en met 

logistiek in de boardroom. 

Mondea is een onafhankelijk bureau. We combineren 

logistiek advies met werving & selectie, coaching & 

opleiding. Als geen ander is Mondea in staat de benodigde 

competenties te definiëren, het talent te zoeken, te vinden 

en de juiste match te maken. Omdat we weten dat ‘The 

Proof of the Pudding in the Eating’ is, trekken we na de 

match de deur niet dicht. Door middel van gerichte 

coaching, worden de eerste indrukken begeleid. Zo creëren 

we een omgeving voor maximaal wederzijds succes. Onze 

coaches beschikken over vakinhoudelijke logistieke en 

coachings ervaring.  

 

Waar en wanneer 

U contact met Mondea Logistic Search start indien: 

 U op zoek bent naar medewerkers op HBO/WO 

niveau met logistieke en operations management 

achtergrond; 

 Er nieuwe logistieke posities gedefinieerd en 

ingevuld moeten worden; 

 De logistieke organisatie geherwaardeerd wordt 

met eventueel nieuwe functionarissen. 

Uw voordeel 

Mondea Logistic Search biedt meer: 

 Jarenlange advieservaring;  

 Coachingservaring; 

 Onafhankelijk; 

 Groot netwerk en grote database. 

 

Activiteiten 

 Alvorens werving & selectie start wordt 
gezamenlijk het functieprofiel opgesteld inclusief 
competenties; 

 Werving van kandidaten vindt plaats op basis van 
onze database en discrete search; 

 Mondea selecteert een vooraf afgesproken aantal 
kandidaten en verzorgt de eerste kennismaking bij 
u in het bedrijf; 

 De selectieprocedure die vervolgens wordt 
doorlopen bevat een aantal vooraf 
overeengekomen stappen. Mondea biedt hierin 
aan: 

o Een psychologisch onderzoek 
o Een antecedenten onderzoek 
o Het opstellen van een 

persoonlijkheidsprofiel; 
 Het begeleiden van de totstandkoming van de 

arbeidsovereenkomst; 
 Het begeleiden van de introductie in de nieuwe 

organisatie. Deze begeleiding wordt uitgevoerd 
door een Mondea Logistic Coach; 

Uitgangspunten 

 Medewerking van direct betrokken functionarissen 
bij het opstarten van de procedure; 

Deliverables 

Elk traject levert naast één of meerdere kandidaten het 

volgende op: 

 Functieomschrijving inclusief competentiematrix; 
 Persoonlijkheidsprofiel (optioneel); 

 Resultaten psychologisch onderzoek (optioneel); 
 Coachingsrapport. 

 

Meer weten over of geïnteresseerd in Mondea Logistic 

Search? Neem gerust contact met ons op. 

 

Mondea 

W: www.mondea.com  

E: info@mondea.com. 

T: +31 33 4627051 
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